AVISO PRÉVIO DO EMPREGADO PARA O EMPREGADOR

(PEDIDO DE DEMISSÃO SEM CUMPRIMENTO DE AVISO PRÉVIO)

A

NOME DA EMPRESA

Venho por meio desta comunicá-los que a partir da entrega deste não mais prestarei serviços a esta empresa.

Declaro que este pedido de demissão é de minha livre e espontânea vontade e desde já autorizo o desconto do valor correspondente ao Aviso Prévio no meu Termo de Rescisão de Contrato de Trabalho, conforme determina a Consolidação das Leis do trabalho, uma vez que não irei cumpri-lo.

Sem mais para o momento, solicito que confirmem o recebimento deste dando o seu “ciente”.

______________________, __ de _____________ de _____.

_____________________________            __________________________

EMPREGADO(A)                                       EMPREGADOR

_____________________________

Responsável quando Menor

Testemunhas:

___________________________                 _________________________

